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Assessorato alle politiche giovanili

COMUNE DI CAPO D'ORLANDO

LA MOBILITA
EUROPEA:
UN DIRITTO!

La liberta di movimento delle persone all'interno del Mercato Unico Europeo costituisce uno dei principi
fondamentali ed un obiettivo strategico dell'Unione Europea, un diritto individuale!

Infatti, la mobilita delle persone, per motivi di studio o di lavoro, €& uno strumento indispensabile per la
creazione di maggiori e migliori opportunita di lavoro perché accresce l'efficienza del mercato unico, favorisce
la crescita delle competenze professionali e dell'incontro tra domanda e offerta di lavoro. Far crescere nelle
nostre societa il numero di persone capaci di lavorare dovunque in Europa, e comunque in contesti di
multiculturalita, aiuta a creare le condizioni per cercare di superare la crisi.

Assicurare un quadro che garantisca condizioni di qualita alla mobilita € un compito che deve essere affrontato
dalle politiche pubbliche a tutti i livelli ed in tutti gli aspetti da quelli legali e amministrativi, a quelli relativi alle
abitazioni, alla famiglia, agli aspetti assicurativi e pensionistici, alle barriere linguistiche ed al riconoscimento
delle qualifiche. Il nostro impegno & quindi rimuovere ogni tipo di barriera che ostacoli la liberta di movimento
dei cittadini dell'Unione e favorire la cooperazione tra Regioni, per far si che i nostri sistemi educativi e formativi
favoriscano la propensione alla mobilita delle persone.

L'uscita della nostra newsletter, € rivolta a tutti quei giovani che vogliono essere costantemente informati su
tutte le opportunita diformazione, lavoro, studio e volontariato sia in Europa che nei paesi extraeuropei, spesso
gratuite o abasso costo. Buona lettura e.... visto che ci siamo quasi,
auguri peruna serena e Buona Pasqual!!!
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stagista; 3 mesi presso la sede centrale
dell'associazione Erasmus Student Network
a Bruxelles. EF coprira le spese di viaggio
dello stagista, dal suo Paese diresidenza alle
3 sedi dello stage. EF fornira inoltre la
sistemazione durante tutta la durata dello
stage. Allo stagista verra corrisposto un
rimborso spese paria 1000 USD al mese, per
un totale di6000 USD. Solo uno sara il Global
Intern che fara lo stage internazionale, ma in

DIVENTA IL GLOBAL ITERN 2013

Presenta la tua candidatura per avere l'opportunita di
lavorare in tre diversi paesi con due importanti
organizzazioni che si occupano di scambi culturali per
studenti — La Rete di Studenti Erasmus e I'EF (Education
First). La persona prescelta fara un'esperienza di tirocinio
presso l'organizzazione leader internazionale nel campo
della formazione linguistica e presso la piu grande
associazione studentesca europea, per un periodo totale
di 6 mesi. ll tirocinio si svolgera con il seguente calendario:
2 mesi presso la sede centrale di EF a Zurigo; 1 mese in
uno dei 50 uffici/scuole EF nel mondo a scelta dello

ogni Paese verra selezionata una persona a
cui verra offerta 'opportunita di effettuare uno
stage di 1 mese, presso una delle sedi locali
di EF (in Italia a Milano, Roma, Torino,
Bologna, Firenze o Napoli). Presenta subito
la tua candidatura inserendo il tuo CV e
creando un video che metta in luce la tua
immaginazione ed originalita. E' richiesta la
conoscenza dell'inglese per rendere il video il
piu globale possibile. L'inglese sara inoltre la
lingua di lavoro. Il vincitore verra annunciato il
30 maggio 2013. Scadenza: 31 Marzo 2013.
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COMUNE DI CAPO D'ORLANDO

PROGRAMMA DI
TIROCINI “ICCROM"”

<D

ICCROM

Se siete laureati in archeologia,
architettura, storia dell'arte, restauro,
ingegneria, scienze librarie,
museologia, pubblica
amministrazione o pianificazione
urbanistica, potreste essere
interessati a svolgere un tirocinio
presso I'lCCROM (International
Centre for the Study of the
Preservation and Restoration of
Cultural Property). | tirocini vengono
svolti nell'ambito di uno dei programmi
attivi alllCCROM al momento del
tirocinio.

| candidati devono specificare il
programma in cui desiderano lavorare
in caso di accettazione. | tirocini si
possono svolgere anche presso il
Centro di Documentazione, la
Biblioteca e I'Archivio. | tirocini sono
aperti a candidati provenienti dagli
stati membri delllICCROM. Verranno
presi in considerazione il curriculum
accademico, gli interessi e i progetti di
carriera. Alla fine del tirocinio verra
richiesto di fare una presentazione
allo staff del lavoro svolto.

| candidati devono avere una buona
conoscenza di una delle due lingue
ufficiali dell'lCCROM (inglese e
francese). L'ICCROM ospita un
massimo di quattro tirocinanti all'anno
e i tirocini hanno una durata da due a
seimesi.

A causa dei vincoli di bilancio, da
gennaio 2011 ICCROM non fornira un
sostegno finanziario peri Tirocini.
Scadenza per l'invio delle lettere di
intenti: 29 Marzo 2013.

Vai al sito: www.iccrom.org

Scadenza per l'invio delle domande di
candidatura:

13 Settembre 2013.

KIT GRATUITO PER L'APPRENDIMENTO
LINGUISTICO NEL SETTORE DELLA
RISTORAZIONE EUROCATERING

E un progetto finanziato dalla Commissione Europea, che nel 2012
ha ricevuto il “European Language Label of the Labels”. Si tratta di
uno strumento unico di apprendimento, sviluppato da nove lettori di
9 istituti in 8 paesi europei e disponibile in olandese, inglese,
finlandese, francese, galiziano, tedesco, irlandese, italiano,
norvegese, polacco, sloveno e spagnolo. Nato nel 2008, il 1
febbraio 2013 é stata lanciata una nuova versione, con maggiori
illustrazioni, piu esercizi, un dizionario audio illustrato, informazioni
socio-culturali sul lavoro nei paesi partner, materiale
supplementare per insegnanti e formatori. Il prossimo passo nello
sviluppo del progetto & di offrire un nuovo settore “Reception” in 11
lingue (disponibile nell'Ottobre 2013). Per utilizzare il kit &
necessario semplicemente registrarsi: www.eurocatering.org

i
W

LA CARTA DELLE QUALIFICHE
PROFESSIONALI FACILITERA'
LA MOBILITA' DEI GIOVANI

Il 23 gennaio 2013 la commissione per il Mercato Interno del
Parlamento europeo, ha dato il via alllemendamento di una
proposta di legge sul riconoscimento delle qualifiche
professionali e l'introduzione di una carta delle qualifiche
professionali che promuova la mobilita dei giovani professionisti
e laureati.

Il progetto & inserito nell'ambito di una serie di misure adottate al
fine di migliorare la normativa europea in materia di
riconoscimento delle lauree e delle qualifiche professionali. |
membri del PE hanno anche votato per estendere la finalita della
Direttiva ai tirocini, come parte integrante di un'esperienza
professionale. Hanno inoltre espresso il loro voto favorevole per
includere i tirocini non retribuiti (e non solo quelli retribuiti), come
proposto dalla Commissione UE. Si decidera in seguito quando
iniziare i negoziati informali con il Consiglio sulla direttiva
aggiornata.
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COMUNE DI CAPO D'ORLANDO

BANDO START UP
CULTURALI:
200MILA EURO DALLA
FONDAZIONE UNIPOLIS

C'é tempo fino al 30 aprile 2013 per partecipare a ;
Culturability, il bando della Fondazione Unipolis che H
mette a disposizione 200mila euro per promuovere la S
creazione di start up culturali.

Unipolis, fondazione d'impresa del Gruppo Unipol, ha

indetto infatti il bando “Culturability, fare insieme in cooperativa” con I'obiettivo di promuovere la costituzione
di nuove imprese nei settori culturale e creativo, in forma cooperativa e con finalita di carattere sociale.
Unipolis mette a disposizione 200mila euro per supportare la nascita delle start up, da dividere tra un massimo
di 10 progetti che verranno selezionati con un contributo di 20.000 euro per ciascuno. Sara garantito un
percorso di accompagnamento, consulenza e assistenza specialistica nel campo creditizio, legale,
giuslavoristico e fiscale.

REQUISITI PARTECIPANTI

Il bando per il contributo alle start up culturali € rivolto a giovani cittadini italiani e stranieri, di eta compresafra i
18 i 35 anni compiuti. Il team di lavoro deve essere composto da almeno 3 persone (il numero minimo per
costituire una cooperativa) e possono partecipare anche spin off di universita, associazioni e organizzazioni
non-profit o cooperative e cooperative sociali costituite da non piu di un anno e ancora inattive. Le idee
imprenditoriali presentate devono riguardare attivita e progetti culturali e creativi, e devono essere connotate
dalle seguenti caratteristiche:

- promuovere la creazione di nuovi posti di lavoro, soprattutto peri giovani;

- avere un impatto sociale positivo;

- attivare e incrementare la capacita di relazione e interazione con soggetti terzi attraverso la costruzione di
reti territoriali e reti on-line;

- ricercare forme innovative di progettazione, produzione, distribuzione e fruizione della cultura;

- essere economicamente sostenibili nel tempo, affinché I'impresa cooperativa si mantenga attiva ed
efficiente nel lungo periodo.

DOMANDA

Le domande di partecipazione al bando start up culturali devono essere presentate, entro il 30 aprile 2013,
attraverso l'apposito modulo online disponibile sul sito dedicato al progetto, seguendo le indicazioni
contenute nel bando: www.startup.culturability.org/bando.

CONCORSO GRAFICO-PITTORICO
“ VEDERE LA PERSONA OLTRE LE ABILITA™

Si tratta di concorso grafico pittorico destinato a tutti gli studenti delle scuole secondarie di primo e secondo
grado di tutto il territorio nazionale. La finalita & riuscire a comprendere in quali modalita gli studenti vedono e
vivono la tematica dell'integrazione delle persone disabili, nonché accertare in che modo si confrontano con
essa. La tecnica grafico-pittorica, i materiali e gli strumenti utilizzabili sono a discrezione degli studenti
partecipanti al concorso. Essa pu0 essere ad esempio in forma di pittura o di fotomontaggio, di disegno, di
collage, a mano libera o realizzata con i comuni programmi di grafica al computer. La tecnica e il mezzo
devono essere i piu consoni alla libera ricerca espressiva dello studente e i piu efficaci a trasmettere
l'idea/messaggio espressinel proprio elaborato.

La “scheda di adesione al concorso” deve essere compilata in tutte le sue parti e inoltrata via mail , mezzo
posta o a mano entro e non oltre il giorno 13 aprile 2013.
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LAVORO STAGIONALE IN DANIMARCA

- “

Vi piacerebbe fare un'esperienza di lavoro stagionale
all'estero? Allora valuterete con interesse le opportunita
disponibili nel settore agricolo in Danimarca.
Seasonalwork.dk & un portale dedicato al lavoro stagionale
che fa parte di Workindenmark, il servizio pubblico danese
rivolto a chi cerca un impiego all'estero e agli studenti
stranieri. Attraverso questa pagina web € possibile registrare
il proprio curriculum vitae e candidarsi per partecipare alle
campagne di raccolta di piante e frutti di diverso genere in
Danimarca durante vari periodi dell'anno, prevalentemente in
estate. Al momento € possibile, ad esempio, proporsi per
partecipare alla raccolta delle fragole che, di regola, avviene
nei mesi da maggio ad agosto con un contratto di lavoro di
durata trale 3 e le 10 settimane.L'orario di lavoro € compreso
normalmente trale 25 e le 37 ore settimanali.

REQUISITI:-eta non inferiore ai 18 anni;

-precedenti esperienze dilavoro nel settore agricolo;

- capacita di comunicare in linguainglese.

COME CANDIDARSI: Gli interessati alle opportunita di
lavoro stagionale in Danimarca possono visitare il sito web
www.seasonalwork.dk .

- Autorizzo al trattamento dei miei dati personali ai sensi del d. Igs. 196/2003@

In caso di mancata autorizzazione, la richiesta non puod essere accolta

RICHIESTA NEWSLETTER I

Informazioni a cura del punto locale Eurodesk Capo d'Orlando |
|

Nome Cognome |
|

Eta Citta |
email :
|

|

|

|

Data Firma

Informativa per invio delle newsletter da parte del Comune di Capo d'orlando |
1 Ai sensi dell'art.13 del decreto legislativo 196/03, il Comune di Capo d'Orlando - Titolare del trattamento, La |
informa che i dati da lei conferiti saranno utilizzati per inviarLe, in virtu della sua richiesta, via email le newsletterdil
| informazioni a cura del punto locale Eurodesk. Il conferimento dei dati, dei quali non & prevista né la
| comunicazione né la diffusione, & necessario per perseguire la finalita summenzionata e un eventuale rifiuto |
impedira di dare seguito alla Sua richiesta. Nel Comune di Capo d'Orlando potranno venire a conoscenza dei Suoi
| dati personali i Responsabili e gli incaricati che operano all'interno della struttura cui & funzionalmente attribuito iII
perseguimento delle finalita sopra riportate. Il Responsabile del trattamento & il Responsabile dell'Area Socio
| Assistenziale , domiciliato per la funzione in Capo d'Orlando- Palazzo Comunale . Lei puo esercitare i diritti previsti

|da|l‘art. 7 del decreto legislativo 196/03 che prevede, tra gli altri, di ottenere la cancellazione, la rettiﬁca,l
I I'aggiornamento dei dati 1
e o o = ———— o — ——————— |

Per ricevere direttamente la newsletter compila questo modulo da far pervenire all'ufficio Punto Locale Eurodesk

STAGE RETRIBUITI
DI 4 MESI PER
LA VENDEMMIA 2013
IN CALIFORNIA

CAERP ltalia ha gia iniziato le selezioni per gl
stage retribuiti in“Cantina e Laboratorio” per
la vendemmia 2013 in California presso le
proprie aziende convenzionate.

Gli stage avranno una durata di circa 4 mesi
a partire daAgosto.

Le aziende convenzionate CAEP in USA
prenderanno in considerazione le domande
dei tirocinanti di tutto il mondo che saranno
selezionate dai nostri uffici. Gli Stage
disponibili per [I'ltalia per la prossima
vendemmia sono 20; il termine ultimo per la
presentazione delle domande & il 15
Maggio. Gli host convenzionati CAEP
possono offrire vitto e alloggio e un congruo
rimborso spese, che permettera agli stagisti
di affrontare I'esperienza in tutta tranquillita
anche dal punto di vista economico. CAEP
Italia si prendera cura dei tirocinanti e i
guidera attraverso I'applicazione online ad
essere eleggibili per un visto “J1 non
immigrant ”. All'arrivo il nostro staff terra un
seminario di orientamento rivolto ai
partecipanti.

Nelle tariffe CAEP €& compresa anche
'assicurazione medico sanitaria
internazionale, che copre tutta la durata del
tirocinio.

| requisiti per partecipare sono:

- Avere tra i 18 e i 30 anni di eta,- essere in
possesso di un titolo di studio attinente allo
Stage (Laurea in Viticoltura ed
Enologia/Agraria, Diploma di Perito Tecnico
Agrario con specializzazione in Enologia),

- avere esperienze pratiche in cantina e/o
laboratorio enologico (almeno una
stagione),

- possedere competenze di base nell'uso
dellalinguainglese,

- avere lafedina penale pulita,

- essere in buona salute.

Contatti:
http:www.scambieuropei.info/index
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