MODELLO

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

(ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCONFERIBILITA
ED INCOMPATIBILITA DI CUI AL D. LGS. 8 APRILE 2013, N.39

I1/La sottoscritto/a \’;Q CCP(QD \EQ&ENT\ V\Q

nato/a a 3 %SB’\’Q d; “1-»{ : \&E prov. { ME yil Q'L—Qq = 8 \ residente a
Qp% %‘ Q Q{ 5} ND’)’ ‘ via QDP_EDUG NA Ng &‘O , relativamente all’incarico
di CODNNPMOLE PELASOS co consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali,

relative a dichiarazioni false o0 mendaci, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. n. 4452000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 3, del D.

Legs. n. 39/2013 e s.m.i,, softo la propria personale responsabilita
DICHIARA
di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
conmollo pubblico, previsti dal D. Lgs. 8 aprile 2013, n.39.
In particolare, ai fini delle cause di inconferibiliti:
di non avere riportato condanna, anche con senienza non passam in giudicato, per uno dei reati previsti dal capo I del titolo II del libro secondo del
codice penale (art. 3 D.Lgs. 392013);

\F& di non avere svolto incarichi e ricoperto cariche, nei due anni precedenti, in ente pubblico o in ente di diritto privato in controllo pubblico'

regionale che svolga funzioni di controllo, vigilanza o finanziamento del Servizio Sanitario regionale (art 4 e 5 D.Lgs. 39/2013);

\F( di non trovarsi nelle cause di inconferibilita di cui all'art.8 del D.Lgs.39/2013;

e, ai fini delle cause di incompatibiliti:

>3 di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui allart. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs3972013%

i di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 10 del D.Lgs.39/2013;
i

\ﬁ di non wovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art 12 del D.1Lgs.39/2013;
: ‘? di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 13 del D.Lgs.39/2013;
\g di non trovarsi nelle cause di incompatibilitd di cui all'art. 14 del D.Lgs.39/2013;

'Secondo la definizione riportata nell'art.1, comma 2 lett.d), per «enti di diritto s:rivatq regolati o finanziati» si intendono le societa e gli altri enti di
dirino privato, anche privi di personalita giuridica, nei confronti dei quali l'amministrazione che conferisce l'ncarico: 1) svolga funzioni di
regolazione dell'attivitd principale che comportino, anche atraverso il rilascio di autorizzazioni o concessioni, l'esercizio continuativo di poteri di
vigilanza, di controllo o di certificazione; 2) abbia una partecipazione minoritaria nel capitale; 3) finanzi le attivitd arraverso rapporti convenzionali,
quali contrarti pubblici, contratti di servizio pubblico e di concessione di beni pubblici.

? Secondo la definizione riportata nell'art.1, comma 2 lett.c), per «enti di diritto privato in conrollo pubblicon si intendono le societa e gli altri enti
di dintto privato che esercitano funzioni amministrative, attivitd di produzione di beni e servizi a favore delle amministrazioni pubbliche o di
0 2359 c.c. da parte di amministrazioni pubbliche, oppure gli enti nei quali

gestione di servizi pubblici, sottoposti a conirollo ai sensi dell'artico . da i amu rale) : 2, Oppur ¢
siano riconosciuti afl)!e pubbliche amministrazioni, anche assenza di una partecipazione azionaria, poteri di nomina dei vertici o dei component

degli organi.



A i i Rt it

D contributo INPS dovuto dai soggetti titolar di pensione diretta o provvisti di altra tutela
pensionistica obbligatoria;

INFORMATIVA Al SENSI DELL’ART.13 DEL D.LGS n. 196/2003
Ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 (“Codice in materia di protezione dej dati personali”) che prevede la tutela delle persorn
e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, il Comune di Capo d’Orlando, informa che tale trattamento sar
improntato ai principi di correttezza, liceita, trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti. Ai sensi dell’art. 13 dell
normativa indicata, La informiamo che i dati personali, da Lei forniti, saranno raccolti e trattati nel rispetto delle norme di legge, pe
finalitd connesse allo svolgimento delle attivita e per tutti per tutti gli adempimenti connessi alla realizzazione del progetic
“Laboratorio Orlando contemporaneg”

L’eventuale rifiuto a fornire i dati di Cui sopra avra come conseguenza I'impossibilita per il Comune di Capo d'Orlando di procedere
alla formalizzazione dell’incarico di cui sopra.

| dati sopra richiesti verranno trattati dal Comune di Capo d’Orlando » in qualita di titolare del trattamento, tramite il Responsabile
Area Socio Assistenziale . Si rammenta che ai sensi dell’art. 7 del del D.Lgs n. 196/03 del 30/06/03, Uinteressato ha il diritto di
conoscere 1 propri dati utilizzati dal Titolare. Nel caso in cui i dati non fossero del tutto corretti, U'interessato ha il diritto di
aggiornamento, di rettifica, di integrazione dei propri dati; U'interessato ha inoltre diritto, alle condizioni previste dall’art. 7, di
opporsi al trattamento nonché, in caso di violazione di legge, alla cancellazione, alla anonimizzazione e al blocco dei dati trattati,

Il consenso al trattamento dei dati conferiti non viene richiesto ai sensi dell’art.24 del D.Lgs n. 196/03 del 30/06/03 e del GDPR n.
679/2013 “Regolamento Europeo sulla Privacy”.

Data Qd.—@,Z* /{(3 Il Collaboratore ‘L@Q}{L‘; ) ( !

NOTE PER LA COMPILAZIONE:

£

(*) | dipendenti da Enti pubblici o Amministrazioni dello Stato, devono allegare |’autorizzazione a collaborare con il Comune di Capo d’Orlando,
rilasciata dat proprio Ente di appartenenza, secondo quanto disposto dall’art . 53 D.Lgs. 165/2001.
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