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COMUNE DI CAPO D’ORLANDO 
PROVINCIA DI MESSINA 

 
Copia di Delibera della Giunta Municipale 

 

_____________________________________________________________________________ 
 
DELIBERA N. 169 del Reg. DEL 08-07-2009 Proposta N. 224 del 07-07-2009 
_____________________________________________________________________________ 
 
OGGETTO: ELEVAZIONE ORARIO PER ASSISTENZA ALLE ATTIVITA' 

AMMINISTRATIVE PER IL PERIODO LUGLIO - SETTEMBRE 2009 
_____________________________________________________________________________ 
 
L’anno  duemilanove il giorno  otto del mese  di luglio alle ore  13:30 e seguenti nella casa 
Comunale e nella consueta sala della adunanze, in seguito ad invito di convocazione, si è riunita 
la Giunta Municipale con l’intervento dei Signori: 
 

ROBERTO VINCENZO SINDONI SINDACO P 
MARIO VALENTI ASSESSORE P 
GIUSEPPE MICALE ASSESSORE A 
TERESA RESTIFO PECORELLA ASSESSORE P 
ALDO SERGIO LEGGIO ASSESSORE P 
CARMELO PERRONE ASSESSORE P 
CETTINA SCAFFIDI MILITONE ASSESSORE P 
ANNALISA GERMANA' ASSESSORE A 
 

Presenti :    6                       Assenti :    2 
 

 
Presiede il Sig. ROBERTO VINCENZO SINDONI nella sua qualità di SINDACO ed assiste il 
Segretario del Comune DOTT. GIOVANNI MATASSO. 
Il Presidente constatato il numero legale degli intervenuti invita la Giunta Municipale a 
deliberare sull’argomento in oggetto. 
 

LA GIUNTA 
 
Vista la seguente proposta relativa all’oggetto e su cui sono stati espressi i pareri in calce alla 
stessa riportati: 
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L’ASSESSORE ALLE POLITICHE DEL LAVORO 
RICHIAMATI 

La circolare n. 84 del 03.10.2007, con cui l'Assessore al Lavoro  ha diramato istruzione sulla applicazione della 
legge regionale 5 novembre 2001, n. 17, articolo 3, comma 1, precisando che la predetta disposizione: pone a carico 
della Regione Siciliana l'onere del 90 per cento della retribuzione per i rapporti contrattuali a tempo parziale a 24 ore 
e mantiene in vigore la disposizione recata dall'articolo 3, comma 1, della legge regionale 5 novembre 2001, n. 17, 
che prevede che gli enti possono elevare, con oneri a carico dei rispettivi bilanci, l'impegno orario dei contratti di 
diritto privato di cui agli articoli 11 e 12 della legge regionale 21 dicembre 1995, n. 85 a tempo parziale nei limiti 
dei rispettivi contratti collettivi nazionali di lavoro.  Inoltre, precisa che ai contratti di diritto privato non può trovare 
applicazione la disposizione di cui all'articolo 8 del decreto legislativo 1 dicembre 1997, n. 468, recante "Disciplina 
di utilizzo nelle attività", che, ai commi 2 e 3, disciplina l'elevazione oraria dei lavoratori utilizzati nelle attività 
socialmente utili. Infatti, la richiamata disciplina trova applicazione alle attività socialmente utili e non già ai 
contratti di diritto privato che comportano l'instaurazione di un rapporto di lavoro subordinato, sia pur a termine ed a 
tempo parziale; 

L'art. 3  della L.R. 05.11.2001 n. 17, Disposizioni in materia di contratti di diritto privato, che prevede la 
possibilità,  per gli enti che stipulano i contratti di diritto privato di cui agli articoli 11 e 12 della legge regionale 21 
dicembre 1995, n. 85 a tempo parziale, di elevare, con oneri a carico dei rispettivi bilanci, l'impegno orario nei limiti 
dei rispettivi contratti collettivi nazionali di lavoro. 

L'art. 17 CCNL del 6/7/1995 che disciplina l'orario ordinario di lavoro nel massimo di 36 ore settimanali ed 
è articolato, prevedendo che lo stesso è funzionale all'orario di servizio e di apertura al pubblico, da armonizzare con 
le esigenze complessive e generali dei servizi e degli utenti; 
Preso atto delle norme specifiche che interessano l'orario di lavoro per l'assistenza agli organi  e per le attività di 
partecipazione che comportano l'apertura degli uffici oltre il normale orario di lavoro anche oltre le 36 ore; 

Ritenuto necessario, stante la carenza di organico e la specificità delle attività necessarie per garantire detti 
servizi articolare e intensificare l'orario di servizio e il conseguente orario di lavoro al fine di ottimizzazione delle 
risorse umane di ampliare le prestazioni e l'ampliamento della fruibilità dei servizi da parte dell'utenza utilizzando in 
maniera programmata l'elevazione dell'impegno orario dei contrattisti; 

Ritenuto opportuno definire detta elevazione di orario in rapporto all'esigenze del servizio, che potranno 
essere individuate e programmate dal dirigente dell'area amministrativa, demandandogli il compito di acquisire la 
disponibilità del personale interessato e la verifica della professionalità richiesta per le attività da intensificare; 

Preso atto della programmazione delle risorse finanziarie utilizzabili in regime di proroga dei termini di 
approvazione del bilancio di previsione; 

Visto il vigente ordinamento EE.LL.; 
PROPONE 

Autorizzare, per il periodo Luglio - Settembre 2009, l'elevazione dell'orario di lavoro, fino al massimo di 36 ore 
settimanali  e comunque nel rispetto del limite massimo previsto dalle vigenti disposizioni in materia di lavoro, del 
personale contrattista utilizzato come Esecutore addetto ai servizi generali. 
Il dirigente preposto alla area amministrativa, programmerà per il trimestre in questione detta elevazione in rapporto 
all'esigenze del servizio. 
Allo stesso dirigente è demandando il compito di acquisire la disponibilità del personale interessato, la verifica della 
professionalità richiesta per le attività da intensificare; al fine di ampliare le prestazioni e la fruibilità dei servizi da 
parte dell'utenza.  
Destinare la somma presuntiva di € 2.080,61 per il pagamento delle retribuzioni spettanti e dei relativi oneri riflessi 
per un dipendente e per il periodo di mesi tre. 
Dare atto che la somma trova copertura finanziaria al Codice 01010801 Cap. Peg. 2445. 
Di dare mandato al responsabile titolare di PEG, di adottare tutti i provvedimenti necessari per dare attuazione al 
presente provvedimento. 
Autorizzare l'Ufficio Ragioneria a liquidare mensilmente gli importi spettanti al lavoratore. 
 

           L’ASSESSORE ALLE POLITICHE DEL LAVORO 
                           f.to  (Cettina Scaffidi) 
 
Premesso che sulla proposta di deliberazione relativa all’oggetto sono stati espressi i sottoelencati pareri ai sensi 
dell’art. 53 della legge 8/6/1990 n. 142 recepito con la L.R. n. 48  dell’11/12/1991: 
_____________________________________________________________________________________________ 
 
Parere del responsabile del servizio in merito alla regolarità tecnica : 
Si esprime parere Favorevole 
      
CAPO D’ORLANDO, lì 08-07-2009 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
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 f.to COLICA ANTONINO 
_____________________________________________________________________________________________ 
Parere del responsabile di Ragioneria in merito alla regolarità contabile: 
Si esprime parere Favorevole 
 
CAPO D’ORLANDO, lì 08-07-2009 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 f.to COLICA ANTONINO 
_____________________________________________________________________________________________ 
Per l’assunzione dell’impegno di spesa finanziaria ai sensi dell’art.55 comma 5 della legge 8/6/1990, n.142, recepito 
dalla L.R. 11/12/1991, n.48. 
Si esprime parere Favorevole 
 
CAPO D’ORLANDO, lì 08-07-2009 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 f.to COLICA ANTONINO 
_____________________________________________________________________________________________ 

LA GIUNTA MUNICIPALE 
Vista la superiore  proposta di deliberazione; 
Considerato che la proposta e’ corredata dai pareri e dalla attestazione, prescritti dagli artt. 53 e 55 della Legge n. 
142/90, come recepita dalla L.R. n. 48/91, resi dai responsabili degli uffici competenti; 
Ritenuta la stessa meritevole di approvazione; 
Visto l’O.A.EE.LL. della Regione Siciliana; 
Ad unanimita’ di voti, espressi mediante scrutinio palese; 

D E L I B E R A 
Approvare integralmente la superiore proposta relativa all’oggetto. 
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Il presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma. 
 

IL PRESIDENTE 
f.to ROBERTO VINCENZO SINDONI 

 
L'ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO GENERALE 
f.to MARIO VALENTI f.to DOTT. GIOVANNI MATASSO 
_____________________________________________________________________________ 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 
Il sottoscritto Segretario Generale certifica, su conforme attestazione del Messo comunale, che la 
presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio, per 15 giorni consecutivi dal 12-07-
2009 al 26-07-2009 col N 682 del Registro Pubblicazioni a norma dell’art. 11 della L.R. n. 44 
del 3/12/1991 e che contro la stessa non sono stati presentati reclami. 
In fede 
 
Dalla residenza Municipale, lì 27-07-2009   
 

IL MESSO COMUNALE  IL SEGRETARIO GENERALE 
f.to FAVAZZI RITA  f.to DOTT. GIOVANNI MATASSO 
_____________________________________________________________________________ 
Il sottoscritto Segretario Generale attesta che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il 
22-07-2009           
- [ ] decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione, ai sensi di quanto disposto dall’art. 
12 della L.R. 03/12/1991 N. 44, giusta Circolare dell’Assessorato degli Enti Locali del 24 marzo 
2003, pubblicata sulla G.U.R.S. n. 15 parte I del 04/04/2003; 
                                                                         
  IL SEGRETARIO GENERALE 
  f.to DOTT. GIOVANNI MATASSO 
 
     
    


