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COMUNE DI CAPO D’ORLANDO 
Provincia di Messina 

 
AREA SEGRETERIA GENERALE – PERSONALE E ORGANIZZAZIO NE 

AFFARI GENERALI 
 

Copia Determinazione N. 74  del 20-05-2009  
 
Determinazione Reg. Generale N. 349   del 20-05-2009 
 
Oggetto: RICHIESTA DI CONGEDO PARENTALE DELLA DIPEN DENTE A TEMPO 

DETERMINATO TINDIGLIA MARIA TERESA, AI SENSI DELL'A RT.34 DEL D.LGS. 
N.151/01. 

 
IL RESPONSABILE AREA ECONOMICO - FINANZIARIA 

In sostituzione del Responsabile Area Amministrativa giusta determinazione Sindacale n. 66/684 del 12/07/2007;  
Visto il decreto del Ministro dell'Interno del 26.03.2009, che ha  differito al 31 maggio 2009 il termine per l'approvazione del 
bilancio di previsione degli enti locali relativo all'anno 2009; 
Visto il comma 3 dell'art. 163 del Decreto Legislativo n. 267/2000 che testualmente recita: 
Ove la scadenza del termine per la deliberazione del bilancio di previsione sia stata fissata da norme statali in un periodo 
successivo all'inizio dell'esercizio finanziario di riferimento, l'esercizio provvisorio si intende automaticamente autorizzato sino al 
termine e si applicano le modalità di gestione di cui al comma 1, intendendosi come riferimento l'ultimo bilancio definitivamente 
approvato; 
Vista la deliberazione della Giunta Municipale n. 19 del 04.02.2009 che approva la gestione provvisoria del Piano Esecutivo di 
Gestione anno 2009; 
Richiamato il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei servizi; 
Vista la  richiesta di congedo parentale e della relativa indennità per i giorni dal 01/06/2009 al 15/06/2009, avanzata dalla 
dipendente a tempo determinato e parziale Tindiglia Maria Teresa con nota del 15/05/2009 prot. n. 12093 per la figlia Forte 
Stella, nata a Sant’Agata di Militello il 17/07/2006; 
Visto l'art. 32 del D.Lgs n. 151/2001, che prevede la possibilità di utilizzare l’istituto del congedo parentale nei primi otto anni di 
vita di ciascun figlio da parte di ambedue i genitori e che il limite di utilizzazione dei congedi parentali è fissato, 
cumulativamente, in dieci mesi; 
Visto il parere dell’ARAN, il quale stabilisce che per i periodi di congedo parentale richiesti oltre il terzo anno di vita del 
bambino, il trattamento economico pieno è corrisposto per i primi trenta giorni, mentre per gli ulteriori periodi di congedo il 
trattamento  previsto è pari al 30% della retribuzione e  solo ove siano sussistenti le necessarie condizioni reddituali del 
dipendente (reddito individuale dell’interessato inferiore a 2,5 volte l’importo del trattamento minimo di pensione a carico 
dell’assicurazione obbligatoria), analogamente a quanto previsto al comma 3 dell’art. 34 del D.Lgs n. 151/2001. 
Visto che la lavoratrice comunica di rispettare presumibilmente le condizioni reddituali stabiliti dalla normativa e s’impegna, 
inoltre, a presentare alla scadenza dei termini previsti per la denuncia dei redditi una comunicazione definitiva circa i redditi 
personali conseguiti; 
Considerato che il superamento del limite di reddito previsto o la mancata comunicazione definitiva comporterà l’addebito delle 
indennità erogate a seguito della  domanda di congedo parentale; 
Considerato che la dipendente a tempo determinato e parziale Tindiglia Maria Teresa ha fruito in precedenza per la figlia Forte 
Stella di quarantacinque giorni di congedo parentale regolamentati dall’art. 34 del D.Lgs n. 151/01 e che non ha superato il limite 
dei giorni previsti ai sensi della suddetta normativa; 
Considerato che il coniuge Forte Carlo, come si evince dalla dichiarazione contenuta nella suddetta nota del 15/05/2009, nei 
stessi giorni non fruisce di periodi di congedo parentale dal lavoro per la stessa figlia;  
Visto il D.Lgs n. 151/2001; 
Visto il vigente Regolamento di contabilità; 
Visto il D. Lgs. 18.08.2000, n. 267; 
Vista la L.R. 11.12.1991, n. 48; 
Vista la L. 3.08.1999, n. 265; 
Vista la Circolare n. 2 del 3.03.2000 dell’Ass.to Reg.le EE.LL.; 
Vista la L.R. 23.12.2000, n. 30; 
Visto l’O.R.EE.LL. vigente in Sicilia e suo regolamento di attuazione; 
Visto il CCNL comparto Regioni - Autonomie Locali stipulato il 14.9.2000; 

D E T E R M I N A 
Di riconoscere il diritto al congedo parentale alla dipendente a tempo determinato e parziale Tindiglia Maria Teresa per i giorni 
che vanno dal 01/06/2009 al 15/06/2009; 
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Dare  atto che per il suddetto periodo la lavoratrice avrà diritto al 30% della retribuzione, con esclusione dei compensi per lavoro 
straordinario e le indennità per prestazioni disagiate, pericolose o dannose per la salute. Tale periodo  è computato ai fini 
dell’anzianità di servizio ma non ha effetti sulla maturazione delle  ferie, della tredicesima mensilità o alla gratifica natalizia; 
Dare atto che la lavoratrice, alla scadenza dei termini previsti per la presentazione della dichiarazione dei redditi dell’anno in 
corso, dovrà trasmettere a questo ente autocertificazione, resa ai sensi di legge, indicante l’ammontare dei redditi personali 
conseguiti nell’anno ; 
Che il superamento dei limiti reddituali previsti dalla normativa vigente o la mancata comunicazione dei redditi conseguiti, entro 
i termini sopra indicati, comporteranno l’addebito delle somme relative alla retribuzione percepita dalla dipendente nei periodi di 
congedo usufruiti; 
Trasmettere la presente al Responsabile del Servizio Economico – Finanziario per gli adempimenti di competenza; 
Trasmettere copia della presente  al Responsabile Area Socio Assistenziale e alla lavoratrice. 
                                                                      IL RESPONSABILE AREA ECONOMICA E FINANZIARIA 
               IN SOSTITUZIONE DELVICE SEGRETARIO GENERALE 
                                                     F.TO           ( Dott. ANTONINO COLICA) 
 
ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA AI SENSI DELL’ART. 55 DELLA LEGGE 142/90 COSI’ COME 
RECEPITA CON LA L. R. 48/91. NON DOVUTO 
                                                                       IL RAGIONIERE GENERALE 
                                                                              F.TO         (Dott. ANTONINO COLICA) 

================================================================================ 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

La presente determinazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio, per 15 giorni consecutivi dal 24-05-2009 al 07-06-2009 a norma 
dell’art. 11 della L.R. n. 44 del 3.12.1991. 
In fede IL MESSO COMUNALE 
 
                                                     


