COMUNE DI CAPO D'ORLANDO
PROVINCIA DI MESSINA

AREA SEGRETERIA GENERALE - PERSONALE E
ORGANIZZAZIONE AFFARI GENERALI

Copia Determinazionil.44 del 25-03-2009

Determinazione Reg. Generdle 209 del 25-03-2009

OGGETTO: |RICHIESTA DI CONGEDO PARENTALE DELLA DIPENDENTE A T EMPO
DETERMINATO E PARZIALE CASELLA VINCENZA, Al SENSI D ELL'ART. 34 DEL
D. LGS. 151/01.

IL RESPONSABILE AREA ECONOMICO - FINANZIARIA

In sostituzione del Responsabile Area Amministeafjiusta determinazione Sindacale n. 684/66 del
12/07/2007;

Richiamata la delibera di G. M. n. 2 del 07/01/2@@@nte ad oggetto “Approvazione ed assegnazione
del PEG per I'esercizio provvisorio con decorreh2&ennaio 2008;

Richiamata la delibera di C.C. n. 10 del 28/03/0&nte ad oggetto “Approvazione Bilancio di
Previsione Esercizio Finanziario 2008 e plurienr2i68/2010";

Richiamato il vigente Regolamento sull'Ordinamestegli Uffici e dei Servizi;

Viste le richieste di congedo parentale e dellati@ indennita per i giorni dal 01/04/2009 al
03/04/2009 e per i giorni dal 07/04/2009 al 10/082 avanzate dalla dipendente a tempo determimato
parziale Casella Vincenza con nota del 17/03/2009. p. 6959 e con nota del 19/03/2009 prot. n472@r il
figlio Scafidi Matteo Francesco, nato a Sant’AgditMlilitello il 23/04/2001;

Visto l'art. 32 del D.Lgs n. 151/2001, che prevéaeossibilita di utilizzare I'istituto del congedo
parentale nei primi otto anni di vita di ciascuglifi da parte di ambedue i genitori e che il lindteutilizzazione
dei congedi parentali € fissato, cumulativamemigli@ci mesi;

Visto il parere del’ARAN, il quale stabilisce cheer i periodi di congedo parentale richiesti oftre
terzo anno di vita del bambino, il trattamento ewoito pieno € corrisposto per i primi trenta gipmentre per
gli ulteriori periodi di congedo il trattamento egwisto & pari al 30% della retribuzione e solo ®ieno
sussistenti le necessarie condizioni redditualidigéndente (reddito individuale dell'interessatéeriore a 2,5
volte I'importo del trattamento minimo di pensiomecarico dell'assicurazione obbligatoria), analogata a
quanto previsto al comma 3 dell'art. 34 del D.Lg4%1/2001.

Visto che la lavoratrice comunica di rispettarespraibilmente le condizioni reddituali stabiliti ¢kl
normativa e s’impegna, inoltre, a presentare aldenza dei termini previsti per la denuncia dddite una
comunicazione definitiva circa i redditi persor@nseguiti;

Considerato che il superamento del limite di remldlitevisto o la mancata comunicazione definitiva
comportera I'addebito delle indennita erogate aigeglella domanda di congedo parentale;

Considerato che la dipendente a tempo determinptvzale Casella Vincenza ha fruito in precedenza
per il figlio Scafidi Matteo Francesco dei primintgre giorni di congedo parentale e che non hsesip il
limite dei giorni previsti ai sensi della suddettzmativa;

Considerato che il coniuge Scafidi Antonino, conieegince dalla dichiarazione contenuta nella
suddette note, non ha fruito né fruisce di congeatentale dal lavoro per lo stesso figlio;

Visto il D.Lgs n. 151/2001;

Visto il vigente Regolamento di contabilita;

Visto il D. Lgs. 18.08.2000, n. 267;

Vista la L.R. 11.12.1991, n. 48;

Vista la L. 3.08.1999, n. 265;

Vista la Circolare n. 2 del 3.03.2000 dell’Ass.tegie EE.LL.;

Vista la L.R. 23.12.2000, n. 30;

Visto 'O.R.EE.LL. vigente in Sicilia e suo regolamto di attuazione;
Visto il CCNL comparto Regioni - Autonomie Locatipulato il 14.9.2000;
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DETERMINA

1. Di riconoscere il diritto al congedo parentale alipendente a tempo determinato e parziale Casella
Vincenza per i giorni che vanno dal 01/04/2009 2l08/2009 e per i giorni dal 07/04/2009 al
10/04/2009;

2. Dare atto che per il suddetto periodo la lavocatiavra diritto all'intera retribuzione, con esotue
dei compensi per lavoro straordinario e le indénpitr prestazioni disagiate, pericolose o dannese p
la salute. Tale periodo & computato ai fini deltianita di servizio e della maturazione delle ifer
esclusi gli effetti relativi alla tredicesima mditaio alla gratifica natalizia;

3. Dare atto che la lavoratrice, alla scadenza deiiterprevisti per la presentazione della dichiaoagi
dei redditi dell'anno in corso, dovra trasmetterguasto ente autocertificazione, resa ai senggtjd,
indicante I'ammontare dei redditi personali consgégell’anno ;

4. Che il superamento dei limiti reddituali previstlld normativa vigente o la mancata comunicazione
dei redditi conseguiti, entro i termini sopra iratic comporteranno I'addebito delle somme relatila
retribuzione percepita dal dipendente nei periodbtigedo usufruiti;

5. Trasmettere la presente al Responsabile del Serkizonomico — Finanziario per gli adempimenti di
competenza;

6. Trasmettere copia della presente al Responsab#la Amministrativa e alla lavoratrice.

IL RESPONSABILE AREA ECONOMICA E FINANZIRIA
IN SOSTITUZIONE DELVICE SEGRETARIO GENERA
F.TO ( Dott. ANTONINO COLICA)

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA Al SENSI DELIART. 55 DELLA LEGGE 142/90
COSI' COME RECEPITA CON LA L. R. 48/91. NON DOVUTO
IL RAGIONIERE GENERALE
F.TO (Dott. ANTONINO COLICA)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
La presente determinazione & stata pubblicatalbty#retorio, per 15 giorni consecutivi &8-03-200%l 12-
04-2009a norma dell’art. 11 della L.R. n. 44 del 3/12/199
In fede IL MESSO COMUNALE
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